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Til	  skoðunar	  

•  Samanburður	  starfsheita	  
•  Launahækkanir	  í	  kennarasamningum	  



Samanburður	  starfsheita	  

•  Grunnskólakennari	  =	  Leikskólakennari	  
•  Umsjónarkennari	  1	  	  

•  Umsjónarkennari	  2	  =	  Deildarstjóri	  í	  leikskóla	  

•  Tónlistarskólakennari	  IV	  =	  ?	  



Samanburður	  starfsheita	  

Tónlistarskólakennari	  IV:	  Meðal	  faglegra	  starfa	  hans	  er	  að	  gera	  
einstaklingsnámskrár,	  veita	  umsagnir	  og	  sinna	  foreldrasamstarfi.	  
Hann	  hefur	  því	  umsjón	  með	  öllum	  sínum	  nemendum.	  	  
Algengur	  nemendaVöldi	  hjá	  tónlistarskólakennara	  í	  100%	  starfi	  eru	  
um	  20	  nemendur	  ef	  allir	  eru	  í	  fullu	  námi.	  Ef	  einhverjir	  nemanna	  eru	  
í	  hlutanámi	  eykst	  sá	  Völdi.	  

+2,6%	  

+2,6%	  



291.371	  kr.	  

277.805	  kr.	  

296.506	  kr.	  

100
95

102

Tónlistarskólakennari	  IV
(með	  6	  lfl.	  úr	  potti)

Umsjónarkennari	  II	  (grsk.) Deildarstjóri	  (leiksk.)

45	  ára	  einstaklingar	  með	  15	  ára	  starfsreynslu,	  full	  réttindi	  en	  enga	  viðbótarmenntun.

Janúar	  2008



352.264	  kr.	  

430.830	  kr.	   430.830	  kr.	  

100

122 122

Tónlistarskólakennari	  IV
(með	  6	  lfl.	  úr	  potti)

Umsjónarkennari	  II	  (grsk.) Deildarstjóri	  (leiksk.)

45	  ára	  einstaklingar	  með	  15	  ára	  starfsreynslu,	  full	  réttindi	  en	  enga	  viðbótarmenntun.

Október	  2014



Launahækkanir	  í	  kennarasamningum	  



263.779	  kr.	  

379.526	  kr.	  

439.446	  kr.	  

237.316	  kr.	  

382.893	  kr.	  

430.830	  kr.	  

251.724	  kr.	  

352.264	  kr.	  

	  170.000	  kr.

	  190.000	  kr.

	  210.000	  kr.

	  230.000	  kr.

	  250.000	  kr.

	  270.000	  kr.

	  290.000	  kr.

	  310.000	  kr.

	  330.000	  kr.

	  350.000	  kr.

	  370.000	  kr.

	  390.000	  kr.

	  410.000	  kr.

	  430.000	  kr.

	  450.000	  kr.

1.1.2006 1.1.2007 1.1.2008 1.1.2009 1.1.2010 1.1.2011 1.1.2012 1.1.2013 1.1.2014 1.1.2015

Samningsbundin	  laun	  45	  ára	  með	  réttindi

Umsjónarkennari	  II	  +	  viðbótarl. Deildarstjóri	  í	  leikskóla Tónlistarskólakennari	  IV	  +	  6	  lfl.



263.779	  kr.	  

439.446	  kr.	  

237.316	  kr.	  

430.830	  kr.	  

251.724	  kr.	  

352.264	  kr.	  

379.169	  kr.	  

	  170.000	  kr.

	  190.000	  kr.

	  210.000	  kr.

	  230.000	  kr.

	  250.000	  kr.

	  270.000	  kr.

	  290.000	  kr.

	  310.000	  kr.

	  330.000	  kr.

	  350.000	  kr.

	  370.000	  kr.

	  390.000	  kr.

	  410.000	  kr.

	  430.000	  kr.

	  450.000	  kr.

1.1.2006 1.1.2007 1.1.2008 1.1.2009 1.1.2010 1.1.2011 1.1.2012 1.1.2013 1.1.2014 1.1.2015

Samningsbundin	  laun	  45	  ára	  með	  réttindi

Umsjónarkennari	  II	  +	  viðbótarl. Deildarstjóri	  í	  leikskóla Tónlistarskólakennari	  IV	  +	  6	  lfl.

Ef	  7,6%	  
hækkun	  



291.371	  kr.	  

277.805	  kr.	  

296.506	  kr.	  

100
95

102

Tónlistarskólakennari	  IV
(með	  6	  lfl.	  úr	  potti)

Umsjónarkennari	  II	  (grsk.) Deildarstjóri	  (leiksk.)

45	  ára	  einstaklingar	  með	  15	  ára	  starfsreynslu,	  full	  réttindi	  en	  enga	  viðbótarmenntun.

Janúar	  2008



352.264	  kr.	  

430.830	  kr.	   430.830	  kr.	  

100

122 122

Tónlistarskólakennari	  IV
(með	  6	  lfl.	  úr	  potti)

Umsjónarkennari	  II	  (grsk.) Deildarstjóri	  (leiksk.)

45	  ára	  einstaklingar	  með	  15	  ára	  starfsreynslu,	  full	  réttindi	  en	  enga	  viðbótarmenntun.

Október	  2014



379.169	  kr.	  

439.447	  kr.	   439.447	  kr.	  

100

116 116

Tónlistarskólakennari	  IV
(með	  6	  lfl.	  úr	  potti)

Umsjónarkennari	  II	  (grsk.) Deildarstjóri	  (leiksk.)

45	  ára	  einstaklingar	  með	  15	  ára	  starfsreynslu,	  full	  réttindi	  en	  enga	  viðbótarmenntun.

Mars	  2015

Ef	  FT	  gerir	  samskonar	  samning	  
og	  FÍH	  stendur	  ^l	  boða	  

	  



379.169	  kr.	  

481.194	  kr.	  

100

127

Tónlistarskólakennari	  IV
(með	  6	  lfl.	  úr	  potti)

Umsjónarkennari	  II	  (grsk.)
ef	  vinnumat	  samþykkt

Deildarstjóri	  (leiksk.)

45	  ára	  einstaklingar	  með	  15	  ára	  starfsreynslu,	  full	  réttindi	  en	  enga	  viðbótarmenntun.

Júlí	  2015

Kjarasamningur	  FL	  rennur	  út	  
31.	  maí	  2015	  

Kjarasamningur	  FG	  rennur	  
út	  28.	  febrúar	  2015	  ef	  nýju	  
vinnuma^	  verður	  hafnað	  í	  

atkvæðagreiðslu	  
félagsmanna	  FG	  

Ef	  FT	  gerir	  samskonar	  samning	  
og	  FÍH	  stendur	  ^l	  boða	  

	  


